
 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE 
DEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO-AMMINISTRATIVO, 

POSIZIONE ECONOMICO-PROFESSIONALE B3. 
 

La commissione esaminatrice nella seduta odierna (5 maggio 2021) ha deliberato 

l’aggiornamento dei criteri alla luce dei vigenti Protocolli per lo svolgimento dei concorsi 

pubblici 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE  
 
Le due prove scritte consisteranno nello svolgimento di n. 2 domande a risposta sintetica 
per ciascuna prova e verteranno rispettivamente sui seguenti argomenti:  

 Elementi di diritto amministrativo (la prova verterà sui principi, l’attività, gli atti, il 

regime di invalidità, il procedimento amministrativo e l’organizzazione della Pubblica 

Amministrazione) 

 Elementi di diritto commerciale (la prova verterà sull’impresa, l’imprenditore e le 
società) 

 
La prova durerà sessanta minuti. 

Criteri di valutazione sono: 

1. grado di conoscenza della materia 

2. aderenza delle risposte alle tematiche oggetto delle domande ed individuazione dei 
profili rilevanti  

3. chiarezza e capacità espositiva 

Ad ogni domanda verrà assegnato un punteggio espresso in trentesimi. Ogni prova è 
superata se la media del punteggio riportato nelle due domande è pari o superiore a 18/30. 

Se la prima prova risultasse negativa non si procederà alla correzione della seconda prova. 

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che hanno riportato non meno di 18 punti 
su 30 in ciascuna delle due prove scritte.  

 

 

 


