
 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE 
DEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO-AMMINISTRATIVO, 

POSIZIONE ECONOMICO-PROFESSIONALE B3. 
 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRESELETTIVA  
 
 
La prova consisterà in un test su argomenti di diritto amministrativo e di diritto commerciale 
costituito da n. 50 domande a risposta multipla. Alla risposta esatta viene dato un punto. 
Alla risposta errata o mancata non viene assegnato alcun punteggio. 
 
La prova durerà sessanta minuti. 

Il punteggio minimo per il superamento della prova sarà conseguito con almeno 30 risposte 

corrette su 50 (corrispondente a un punteggio di 18 trentesimi, ai sensi dell’art.. 4 del bando) 

Accederanno alla prima prova scritta i primi 100 candidati che abbiano riportato almeno una 

votazione di 18 trentesimi, ovvero abbiano risposto correttamente ad almeno 30 domande.  

Nel caso in cui più candidati si trovassero con lo stesso punteggio in centesima posizione, 

essi saranno tutti ammessi al prosieguo della procedura concorsuale. 

 

 


