BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI
PERSONALE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE
TECNICO-AMMINISTRATIVO, POSIZIONE ECONOMICO-PROFESSIONALE B3.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
PROVA SCRITTA

La prova unica consistera in una combinazione di domande a risposta sintetica e/o quiz a risposta
multipla e vertera sui seguenti argomenti:

o elementi di diritto amministrativo (con particolare riferimento alla L. 241/90, al GDPR
679/2016, al Digs 33/2013 e al DPR 445/200);

o elementi di diritto commerciale (con particolare riguardo all'imprenditore e I'impresa e alle
societa).

Nel dettaglio la prova si articolera in:

- 14 quesiti con 4 opzioni di risposta (7 quiz su elementi di diritto amministrativo e 7 su
elementi di diritto commerciale);
- 4 domande a risposta sintetica, due di amministrativo e due di commerciale.

Il punteggio attribuibile massimo & pari a 30 punti cosi ripartito:

- 14 punti per i quesiti a risposta multipla (Per ciascuna risposta corretta sara assegnato
un punteggio pari a 1 punto. Nel caso di risposta errata o non fornita, non verra assegnato
alcun punteggio);

- 16 punti per le domande a risposta sintetica (massimo 4 punti a risposta).

Per risposta sintetica si intende lo svolgimento di un elaborato in modalita digitale con un numero
massimo di battute pari a 1800.

Durata della prova: 180 minuti.

| criteri di valutazione per le domande a risposta sintetica sono, in ordine di importanza, i
seguenti:

1. completezza e correttezza dei contenuti (grado di conoscenza della materia);

2. aderenza delle risposte alle tematiche oggetto delle domande ed individuazione dei profili
rilevanti;

3. chiarezza e capacita espositiva.
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PROVA ORALE

Alla prova saranno ammessi i candidati che hanno superato la prova unica, con un minimo di 18
punti su 30.

La prova orale vertera sulle materie delle prove scritte, nonché sulle seguenti materie:

- Ordinamento e Statuto della Camera di Commercio |.A.T.A. di Trento;

- Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di
Commercio;

- Norme disciplinari.
Durata della prova orale: max 30 minuti a candidato.

| criteri di valutazione della prova orale sono, in ordine di importanza, i seguenti:

1. grado di conoscenza della materia;

2. approfondimento di eventuali incertezze riscontrate nelle prove scritte e/o per approfondire
il livello delle conoscenze dal candidato;

3. chiarezza e capacita espositiva.



