La leadership femminile nelle imprese trentine — anno 2022

Management aziendale al femminile

Cariche femminili attive e percentuale sul totale delle cariche femminili

SOCIA 6.730 (34,6%)

19.476

imprenditrici attive

titolari di cariche TITOLARE 6.084 (31,2%)

AMMINISTRATRICE 9.215 (26,8%)

25,5%

del totale

ALTRE CARICHE 1.447 (7,4%)
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