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Di cosa si tratta?

 È un servizio innovativo e concreto per le 

imprenditrici, che per esigenze di cura, scelgono 

di essere sostituite parzialmente o totalmente 

nella propria attività per un determinato tempo



A chi è rivolto?

A donne e uomini che vogliono ricoprire il ruolo di 

co manager e che abbiano maturato una 

significativa esperienza lavorativa:

 almeno 3 anni d’esperienza di lavoro autonomo

oppure

 almeno 5 anni d’esperienza di lavoro come 

dipendente, co.co. pro etc. caratterizzati da 

elevati livelli d’autonomia 



Come ci si iscriveva?

Colloquio presso una delle 3 Associazioni di 

categoria:

 Ass. Artigiani e P.I. della provincia di Trento

 Coldiretti

 Confesercenti del Trentino

 Colloquio con Commissione



Obiettivi

 Sostenere l’imprenditoria femminile

 Rispondere all’esigenza di conciliazione tra vita 

familiare, personale e professionale 

dell’imprenditrice

 Favorire la “solidarietà” tra generazioni 



Cosa chiediamo?

 Continuare ad essere partner nel servizio (es. 

regolamento, etc.)

 Semplificazione per accedere al registro e poi al 

finanziamento 

 Celerità nelle risposte


