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CON DELIBERA DELLA GIUNTA CAMERALE 
 
NOMINATO IL NUOVO COMITATO PER LA PROMOZIONE 
DELL’IMPRENDITORIA FEMMINILE 
 
L’ORGANISMO ISTITUITO PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI 
TRENTO CON FUNZIONI CONSULTIVO-PROPOSITIVE 
 
 
La Giunta della Camera di Commercio di Trento ha deliberato la nomina delle 
componenti il Comitato per la promozione dell’imprenditoria femminile (CIF) in 
base alle designazioni pervenute dalle Associazioni di categoria e 
Organizzazioni rappresentate in Consiglio camerale. 
 
Il Comitato, che rimarrà in carica per la prossima consiliatura (2014-2019), sarà 
composto da: 

Nicoletta Andreis Associazione Agriturismo Trentino  

Maria Emanuela Felicetti Associazione Albergatori ed Imprese Turistiche 
della Provincia di Trento 

Claudia Gasperetti Associazione Artigiani e Piccole imprese della 
provincia di Trento  

Patrizia Montermini ABI Associazione Bancaria Italiana  

Elisabetta Zanon Confcommercio Imprese per l'Italia Trentino  

Tiziana Carella Confindustria Trento  

Maria Luisa Bertoluzza Coldiretti Trento  

Mara Baldo Confederazione Italiana Agricoltori  

Rossana Roner Confesercenti  

Serenella Cipriani Federazione Trentina della Cooperazione Soc. 
Coop.  

Claudia Loro C.G.I.L., C.I.S.L. U.S.R. e U.I.L.  

Irene Job Associazione Difesa Orientamento Consumatori 
del Trentino  

Maria Letizia Paltrinieri Liberi professionisti 



 
Il CIF, istituito presso la Camera di Commercio è un organismo senza 
personalità giuridica che svolge funzioni di tipo consultivo-propositivo.  
“L’Ente camerale ‒ ha spiegato il presidente Giovanni Bort ‒ ha sempre tenuto 
in debito conto l’importanza e il peso che l’imprenditoria femminile riveste nel 
contesto economico del Trentino. La storia però ci dice che non è sempre stato 
così e che tuttora i margini per migliorare questa condizione sono ampi. È per 
questo che bisogna rimuovere tutti gli ostacoli all’iniziativa e allo sviluppo di 
imprese gestite da donne, che siano dovuti a discriminanti di genere”. 
 
 
 
Trento, 11 novembre 2014 


