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RILEVAZIONE DATI RELATIVI ALLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE 

ANNO 2018 

   

DOTT. MICHELE PASSERINI 

VICE SEGRETARIO GENERALE (dall’ 1 ottobre 2018) 

DIRIGENTE DELL’AREA 3-PROMOZIONE, TUTELA E 
SVILUPPO DEL TERRITORIO 

Trattamento fondamentale 

(comprensivo di 13.ma) 
68.997,11 € 

Indennità (di vacanza contrattuale e di 

bilinguità e di disagiata residenza) 
3.720,38 € 

Retribuzione di posizione 44.894,85 € 

Retribuzione di risultato 2017 12.921,79 € 

Imponibile fiscale 114.178,30 € 

Importi viaggi di servizio e missione 549,64 € 

* Il Trattamento fondamentale comprende lo stipendio tabellare previsto dal contratto collettivo vigente, la retribuzione individuale di anzianità 

e gli assegni personali ove spettanti       

** Indennità : Euro 437,32 (indennità di vacanza contrattuale)+ Euro 280,06 (indennità disagiata residenza)+ Euro 3.003,00 (indennità 

bilinguismo)   

 

 


