
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Gennaio  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

99,0 90,00% 10,0 9,09% 1,0 0,91% 0,0 0,00%

398,0 82,23% 54,0 11,16% 32,0 6,61% 13,0 2,69%

546,0 82,73% 55,0 8,33% 59,0 8,94% 0,0 0,00%

726,0 82,50% 52,0 5,91% 102,0 11,59% 25,0 2,84%

388,0 83,98% 48,0 10,39% 26,0 5,63% 3,0 0,65%

133,0 67,17% 14,0 7,07% 51,0 25,76% 27,0 13,64%

2.290,0 81,96% 233,0 8,34% 271,0 9,70% 68,0 2,43%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Febbraio  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

70,0 87,50% 2,0 2,50% 8,0 10,00% 0,0 0,00%

317,0 79,25% 30,0 7,50% 53,0 13,25% 10,0 2,50%

522,5 84,27% 40,5 6,53% 57,0 9,19% 0,0 0,00%

679,5 84,94% 31,5 3,94% 89,0 11,13% 20,0 2,50%

362,5 86,31% 26,5 6,31% 31,0 7,38% 0,0 0,00%

122,0 67,78% 15,0 8,33% 43,0 23,89% 30,0 16,67%

2.053,5 82,80% 145,5 5,87% 281,0 11,33% 60,0 2,42%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Marzo  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

81,0 0,50% 3,0 0,24% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

397,0 12,74% 27,0 11,31% 17,0 7,44% 0,0 0,00%

525,0 24,87% 61,0 37,73% 65,0 42,00% 0,0 0,00%

759,5 46,43% 38,5 30,73% 42,0 35,01% 23,0 76,73%

406,5 13,67% 35,5 15,58% 20,0 9,17% 0,0 0,00%

130,5 1,79% 24,5 4,40% 34,0 6,38% 31,0 23,27%

2.299,5 100,00% 189,5 100,00% 178,0 100,00% 54,0 100,00%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Aprile  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

72,0 0,49% 7,0 0,27% 1,0 0,16% 0,0 0,00%

328,5 11,63% 64,5 13,17% 27,0 23,27% 0,0 0,00%

479,0 24,22% 103,0 30,05% 18,0 22,16% 0,0 0,00%

694,5 47,98% 103,5 41,27% 22,0 37,01% 4,0 37,79%

371,0 13,75% 62,0 13,27% 7,0 6,32% 0,0 0,00%

127,5 1,93% 22,5 1,97% 30,0 11,08% 30,0 62,21%

2.072,5 100,00% 362,5 100,00% 105,0 100,00% 34,0 100,00%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
(pesata)
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Maggio  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

61,0 92,42% 2,0 3,03% 3,0 4,55% 0,0 0,00%

391,0 84,63% 36,0 7,79% 35,0 7,58% 0,0 0,00%

590,5 89,47% 46,5 7,05% 23,0 3,48% 0,0 0,00%

811,5 89,97% 53,5 5,93% 37,0 4,10% 7,0 0,78%

417,5 86,26% 44,5 9,19% 22,0 4,55% 9,0 1,86%

156,0 78,79% 17,0 8,59% 25,0 12,63% 22,0 11,11%

2.427,5 87,57% 199,5 7,20% 145,0 5,23% 38,0 1,37%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Giugno  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

68,0 89,47% 8,0 10,53% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

289,0 72,43% 80,0 20,05% 30,0 7,52% 10,0 2,51%

410,5 72,02% 145,5 25,53% 14,0 2,46% 0,0 0,00%

570,5 73,23% 178,5 22,91% 30,0 3,85% 13,0 1,67%

320,0 76,56% 65,0 15,55% 33,0 7,89% 19,0 4,55%

114,5 66,57% 35,5 20,64% 22,0 12,79% 19,0 11,05%

1.772,5 73,43% 512,5 21,23% 129,0 5,34% 61,0 2,53%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Luglio  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

61,0 66,30% 31,0 33,70% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

305,5 63,25% 146,5 30,33% 31,0 6,42% 28,0 5,80%

486,0 70,43% 183,0 26,52% 21,0 3,04% 8,0 1,16%

626,0 66,38% 277,0 29,37% 40,0 4,24% 8,0 0,85%

328,0 64,82% 113,0 22,33% 65,0 12,85% 34,0 6,72%

119,0 57,77% 63,0 30,58% 24,0 11,65% 23,0 11,17%

1.925,5 65,94% 813,5 27,86% 181,0 6,20% 101,0 3,46%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Agosto  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

57,0 67,86% 27,0 32,14% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

291,5 66,10% 97,5 22,11% 52,0 11,79% 46,0 10,43%

433,0 68,73% 143,0 22,70% 54,0 8,57% 48,0 7,62%

572,5 66,49% 260,5 30,26% 28,0 3,25% 20,0 2,32%

267,0 57,79% 118,0 25,54% 77,0 16,67% 62,0 13,42%

114,0 60,32% 40,0 21,16% 35,0 18,52% 31,0 16,40%

1.735,0 65,05% 686,0 25,72% 246,0 9,22% 207,0 7,76%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Settembre  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

76,0 90,48% 8,0 9,52% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

310,5 73,93% 62,5 14,88% 47,0 11,19% 22,0 5,24%

504,5 80,08% 56,5 8,97% 69,0 10,95% 35,0 5,56%

686,5 79,73% 116,5 13,53% 58,0 6,74% 5,0 0,58%

334,0 72,29% 57,0 12,34% 71,0 15,37% 49,0 10,61%

122,5 64,81% 17,5 9,26% 49,0 25,93% 31,0 16,40%

2.034,0 76,87% 318,0 12,02% 294,0 11,11% 142,0 5,37%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (PS…

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Ottobre  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

88,0 95,65% 3,0 3,26% 1,0 1,09% 0,0 0,00%

342,0 92,93% 13,0 3,53% 13,0 3,53% 0,0 0,00%

627,0 90,87% 29,0 4,20% 34,0 4,93% 0,0 0,00%

729,0 90,56% 38,0 4,72% 38,0 4,72% 0,0 0,00%

232,0 84,06% 18,0 6,52% 26,0 9,42% 23,0 8,33%

144,5 78,53% 8,5 4,62% 31,0 16,85% 23,0 12,50%

2.162,5 89,54% 109,5 4,53% 143,0 5,92% 46,0 1,90%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (P...

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Novembre  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

79,0 98,75% 1,0 1,25% 0,0 0,00% 0,0 0,00%

320,5 94,26% 6,5 1,91% 13,0 3,82% 0,0 0,00%

558,5 93,08% 17,5 2,92% 24,0 4,00% 0,0 0,00%

669,0 95,57% 8,0 1,14% 23,0 3,29% 0,0 0,00%

207,0 86,25% 8,0 3,33% 25,0 10,42% 20,0 8,33%

131,0 81,88% 18,0 11,25% 11,0 6,88% 10,0 6,25%

1.965,0 92,69% 59,0 2,78% 96,0 4,53% 30,0 1,42%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (P...

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TRENTO

Presenze / Assenze mese di : Dicembre  2013

note
ASSENZE >5.00 ore, proporzionate per le varie tipologie di orario, relative a tutti i permessi retribuiti e assenze per malattia.
CONGEDI : assenze per maternità art. 47 - 48 C.c. vigente

67,5 84,38% 11,5 14,37% 1,0 1,25% 0,0 0,00%

267,5 78,68% 60,5 17,79% 12,0 3,53% 5,0 1,47%

459,0 76,50% 101,0 16,83% 40,0 6,67% 0,0 0,00%

578,5 82,64% 98,5 14,07% 23,0 3,29% 5,0 0,71%

166,5 69,38% 48,5 20,21% 25,0 10,42% 20,0 8,33%

114,5 71,56% 28,5 17,81% 17,0 10,63% 1,0 0,63%

1.653,5 78,00% 348,5 16,44% 118,0 5,57% 31,0 1,46%

ACCADEMIA (ADI)

AREA 1 - AFFARI GENERALI (AGE)

AREA 2 - AMMINISTRAZIONE (AMM)

AREA 3 - ANAGRAFE ECONOMICA (ANE)

AREA 4 - PROMOZIONE E SVILUPPO (P...

SEGRETERIA GENERALE (SG)

TOTALE CCIAA

PRESENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

FERIE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

ASSENZE
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi

di cui
CONGEDI
(gg/uomo)

% su gg.
Lavorativi
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